
E-Learning  
von der Pflege  
bis zur Klinik.  
So einfach wie  
Video schauen
Die ideale Ergänzung für ihre  

  Aus- und  Weiterbildung. 

Vorgefertigte, zertifizierte Online-Kurse.  

Schnell und einfach eigene, individuelle  

Lerninhalte erstellen. Online lernen  

und lehren.

Jetzt  Schulungen ins Internet verlagern!

  Vorgefertigte und zertifizierte Lerninhalte

  Einfaches Erstellen eigener individueller  Lerninhalte

  Zentraler Bildungsnachweis pro Benutzer  

inkl. digitalem Gerätepass

  Interaktive Lerninhalte

  Übersicht über den Erfüllungsgrad von 

 Pflichteinheiten

  Nachweis der gesetzlich geforderten  Fortbildung 

(z. B. Arbeitssicherheit, Umgang mit Sauerstoff,...)

  Ermöglicht das Teilen von eigenen  Lerninhalten  

mit anderen  Organisationen

  Großes nationales und internationales 

 Lernnetzwerk

  Zentralisierte Administration und  Dokumentation

  Umfassender Support 

Kostenlose Live- 
Präsen tation

Ihre Vorteile mit Smedex

www.smedex.com/live

Starten Sie noch heute  

und kontaktieren Sie uns!

E-Mail info@smedex.com

Telefon +41 55 612 33 11 

www.smedex.com

Die Nr. 1
für 50.000 Kunden.

Seit 2008. 



I.  Ihr Nutzen
Smedex ist eine E-Learning-Komplettlösung. Mit Smedex 

können Sie Mitarbeiterschulungen online durchführen oder 

Präsenzveranstaltungen damit ergänzen und unterstützen.  

Der Vorteil: Sie sind zeitlich und örtlich flexibel und können  

die Präsenzzeiten für Schulungen wesentlich reduzieren.

Zahlreiche Funktionen erleichtern Ihnen dabei die Arbeit rund 

um das Thema Schulung und Fortbildung: Neben den bereits 

bestehenden Lerneinheiten können Sie eigene, individuelle 

Lerninhalte mit Erfolgskontrolle online erstellen – ohne Instal-

lation, direkt im Browser. Schulungen können so schnell und 

unkompliziert ins Internet verlagert werden. 

Ein weiterer Vorteil der Online-Lösung: Der Fortbildungsstatus 

und alle hinterlegten Bildungsnachweise jedes einzelnen 

Mitarbeiters sind jederzeit online einsehbar; den klassischen 

Präsenzunterricht können Sie mit Smedex organisieren 

 sowie verwalten und dadurch Ihren Administrationsaufwand 

weiter reduzieren.

In der Praxis bewährt 

Organisationsweit einheitliche Wissensvermittlung leicht 

 gemacht. Das Wissen steht den Mitarbeitern nachhaltig und 

jederzeit abrufbar zur Verfügung. 

Unternehmen nutzen Smedex u. a. in folgenden Bereichen: 

• Einarbeitung von neuen Mitarbeitern

• Reanimationsschulung

• Datenschutz-Schulung

• Arbeitssicherheits-Unterweisung

• Geräteschulung

• Softwareschulung

• für diverse Instruktionen

• zur Vorbereitung auf klassischen Präsenzunterricht

• zur allgemeinen persönlichen Mitarbeiterfortbildung  

(z. B. Hygiene, Butdruckmessung, Beatmungsformen)

Arbeitssicherheit/  
Gesundheitsschutz

Jederzeit von überall abrufbar;  

jährlich  wiederholbar; mit  

Abschlussdokumentation

Präsenzschulungen/ 
Veranstaltungen 

Organisation, Administration und 

Dokumentation der Teilnahme

Mobile-optimiert

Für Computer, Tablets und  

Smartphones

Eigene  
Lerneinheiten 

Kreativ und einfach E-Learning- 

Einheiten selbst erstellen

Sehen, Hören,  
Erfahren.

Interaktives und ansprechendes 

Lerndesign mit Text, Video  

und Audio

Schnell & effizient

Zeit- und ortsunabhängig Wissen 

vermitteln; z. B. Mitarbeiter-

schulung auf neue Arbeits-

anweisungen oder Geräte mit 

Lernerfolgskontrolle

Interne  
Instruktionen

Mit anschließender 

Lernerfolgskontrolle

Zentrale  
Dokumentation

Zentrale Dokumentation der  

absolvierten Weiterbildungen  

und Stunden; Pflichtweiter-

bildungen definieren

Ökonomisch

Reduziert die Präsenzzeit bei  

Veranstaltungen sowie den 

Dienst-Planungsaufwand und  

spart Spesen sowie Reisekosten



II. Unsere Pakete
FORTBILDUNGSINHALT Smedex Pro

Online-Fortbildungsstunden pro User aus der  

öffentlichen Mediathek mit kontinuierlich neuen Lerninhalten. 

Ausgeliehene Lerninhalte sind 365 Tage / 24 Stunden verfügbar

wählbar zwischen 

 5 CE und 10 CE

Mediathek für Ihre eigenen organisationsinternen Lerneinheiten

Erstellen eigener, individueller Lerneinheiten 
z. B. zum Thema: Reanimationsalarm, Abläufe & Prozesse,  Hygienemaßnahmen, ...

Erstellen eigener, individueller Lernerfolgskontrollen

ZERTIFIZIERUNG

Testfragen mit den Varianten  

Single Choice und Multiple Choice

Fortbildungszertifikate  
personalisiert, zum Herunterladen und Ausdrucken

ORGANISATION & KOMMUNIKATION

Newsmodul  
z. B. für aktuelle innerbetriebliche Ankündigungen, inkl. Lesebestätigung

Aufgabenmodul  
z. B. zur Zuordnung von Lektionen, Praxisaufgaben

Terminmodul  
z. B. für die Planung und das Teilnehmermanagement von Fortbildungen

Lernforenmodul  
z. B. Lernforen für Fallbesprechungen

ZENTRALE FORTBILDUNGSDOKUMENTATION

Online-Bildungsnachweis 
zentrale Dokumentation der Aus- und Weiterbildungsnachweise Ihrer Mitarbeiter

Bereitstellung personalisierter Teilnahmebestätigungen  

mit Organisationslogo direkt im Online-Bildungsnachweis

SERVICE

Kostenloser E-Mail-Support für Ausbildungsverantwortliche  

mit 48 Stunden Reaktionszeit an Werktagen

Telefonsupport für Ausbildungsverantwortliche  

von Mo. bis Fr. zu den üblichen Bürozeiten

SYSTEM

Application Service Providing  
Die Lösung ist komplett gehostet, keine weitere  

Investitionen in Hardware oder Personal nötig.

Speicherplatz für eigenen Inhalt 20 GB



Preisangaben in dieser Broschüre  

enthalten keine Mehrwertsteuer. 

Preise gültig bis 31.12.2021

III. Preise
EINRICHTUNG SMEDEX (EINMALIG) Smedex Pro

Anlegen der Gruppenstruktur

Administrationsrechte einrichten

Administratorenschulung  

„E-Learning erfolgreich implementieren“

Setup Smedex Pro für die Erstellung von  

eigenen/individuellen E-Learning-Einheiten

Einrichtungspreis (einmalig)
1.980,– EUR 

2.360,– CHF

Smedex Pro Smedex Pro

SMEDEX PRO (PREIS PRO USER UND JAHR) mit 5 CE mit 10 CE

ab 100 Usern 65,– EUR 75,– EUR

77,– CHF 89,– CHF

Kontinuierlich neue & professionell erstellte Lerninhalte. 
Lerninhalte 365 Tage / 24 Stunden verfügbar.



IV. Lerneinheiten
Sehen, Hören, Erfahren. Kontinuierlich neue 
multimediale Lerninhalte. Örtlich und zeitlich 
unabhängig im eigenen Lerntempo lernen.

In unserer Mediathek finden Sie interessante, professionell erstellte 

Lerninhalte. Jedes Jahr kommen neue Fortbildungsstunden hinzu, 

 sodass sich die Lernenden immer wieder auf neue Lerneinheiten freuen 

können. Sie profitieren von einer kontinuierlich wachsenden Mediathek 

von Lerneinheiten. Sie können diese Mediathek auch mit eigenen,  

auf Ihre Bedürfnisse individuell erstellten Lerneinheiten ergänzen.  

Alle unsere Lektionen schließen mit einer Lernerfolgskontrolle ab.  

Abo nnierte Lerninhalte sind 365 Tage / 24 Stunden verfügbar.

Unsere Lektionen werden von unseren Fachautoren erstellt. 

 Medizinische Inhalte werden durch Fachärzte geprüft und  anschließend 

zertifiziert. Im Bereich der Zertifizierung der Arbeitssicherheitslektionen 

arbeiten wir mit der DGUV (Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung) 

zusammen. Ausgewählte Lern einheiten werden durch die Schweizeri-

sche Gesellschaft für  Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) zertifiziert und 

können durch den ärztlichen Teilnehmer bei der entsprechenden Lan-

desärztekammer eingereicht werden  (Fortbildungskategorie D). Ebenso 

werden die  medizinischen  Lerneinheiten durch die FRRP anerkannt.

Hier sehen Sie einen kleinen Auszug aus unserer Mediathek: 

https://www.smedex.com/index.php?sxx_page=smedex.de.themenbereiche.lektionsuebersicht.lektion_details&sxx_call%5Ba7816795ba%5D%5Bleid%5D=97
https://www.smedex.com/index.php?sxx_page=smedex.de.themenbereiche.lektionsuebersicht.lektion_details&sxx_call%5Ba7816795ba%5D%5Bleid%5D=90
https://www.smedex.com/index.php?sxx_page=smedex.de.themenbereiche.lektionsuebersicht.lektion_details&sxx_call%5Ba7816795ba%5D%5Bleid%5D=100
https://www.smedex.com/index.php?sxx_page=smedex.de.themenbereiche.lektionsuebersicht.lektion_details&sxx_call%5Ba7816795ba%5D%5Bleid%5D=92


V.  Eigene Lerneinheiten 
einfach selbst erstellen

Organi sationsspezifische, individuelle E-Learning- 
Lerneinheiten kreativ und einfach selbst erstellen  
(z. B. für interne Instruktionen) und diese dann als 
Pflicht  lern einheit den Mitarbeitern zuweisen.

Die Anforderungen für die jährlichen Unterweisungen und Fortbildungen  

der Mitarbeiter nehmen kontinuierlich zu. Smedex unterstützt Ihre  

Organisation und Ihre Mitarbeiter dabei, diesen Anforderungen gerecht  

zu werden – individuell auf Ihren Betrieb und Ihre Bedürfnisse abgestimmt.

DIE EINSATZBEREICHE EIGENER INHALTE IN DER  

AUS-, FORT- UND WEITERBILDUNG KÖNNEN SEIN:

• Einarbeitung neuer Mitarbeiter

• Reanimationsschulung (Reanimationskonzept)

• Unterweisungen in Arbeitssicherheit

• Datensicherheit und Datenschutz im Betrieb

• Umgang mit Arbeitsgeräten

• Präsenzschulungen mit E-Learning vorbereiten  

oder allgemeine Aus- und Weiterbildung im Blended- 

Learning-Format (Kombination von E-Learning  

und Präsenzunterricht) anbieten, z. B. im Bereich  

der Auszubildenden
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Hier sehen Sie einen kleinen Auszug aus unserer Mediathek: 

http://www.smedex.com
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